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中共江苏大学纪委文件  

江苏大纪〔2018〕7 号 

★  

江苏大学特约监督员工作规定 

第一条   为进一步完善监督机制，拓宽监督渠道，充分

发挥教职员工的监督作用，规范特约监督员工作，制定本规

定。 

第二条  特约监督员由校党委委员、各级政协委员和人

大代表、校党代会代表、校教代会代表、工会会员代表、特

邀监察员、校学术委员会代表、学院教授委员会代表、共青

团代表、妇联代表、教师代表、离退休人员代表、党外人士

代表、医护人员代表，以及学生干部代表组成。 

第三条   特约监督员由校纪委按照组织提名和本人自

愿相结合的原则，根据工作需要提出或者会同有关部门、单

位提出初步人选，经研究批准后予以聘任，聘期为三年。 

第四条   校纪委办公室负责其日常管理和工作活动的

组织安排，未经同意，不得以特约监督员名义参加社会活动。 

第五条  特约监督员的条件 

1. 坚持以新时代中国特色社会主义思想武装头脑，拥

护以习近平为核心的党中央的集中统一领导，牢固树立“四

个意识”，切实增强“四个自信”。 

2. 关心学校事业发展，熟悉学校情况，关注纪检监察

工作，具有较强的政策水平和工作能力。 

3. 密切联系群众，坚持原则，实事求是，遵纪守法，
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公正廉洁。 

  第六条  特约监督员的职责  

1. 了解并反映学校各单位、各部门及党员领导干部执

行党的方针政策、党纪国法、校纪校规及廉政勤政等情况； 

2. 了解、反映学校各单位、各部门作风建设、党风廉

政建设、全面从严治党等方面的情况，并提出意见或建议； 

3. 反映或转递群众对违法违纪行为的问题线索和检举、

控告； 

4. 对校纪委及其工作人员履行职责情况进行监督，提

出加强和改进工作的意见、建议。 

5. 参与校纪委组织的调查研究、专项监督检查等工作。 

第七条  特约监督员的权利 

1. 了解纪检监察工作法规、政策和程序； 

2. 参加或列席校纪委、组织部的有关会议和活动； 

3. 了解和查询所反映或转递的问题线索、检举和控告

的办理情况和处理结果； 

第八条 对打击报复特约监督员的，由校纪委、组织部

按照有关规定予以严肃处理。 

第九条 本办法自发布之日起施行，由校纪委商党委组

织部负责解释。 
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           2018 年 4 月 25 日 

 

                                                     

江苏大学纪委办公室               2018年 4月 25日印发 


